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Einkommensrunde 2011 fiir den 6ffentlichen Dienst der
Lander: Beschiaftigte am Aufschwung beteiligen -
Gewerkschaften aktionsbereit

Eine faire Bezahlung und neue Perspektiven fir den 6ffentlichen
Dienst der Lander hat der stellvertretende Vorsitzende der dbb
tarifunion, Helmut Overbeck, am 1. Februar 2010 in Dresden im
Rahmen eines Pressegesprachs zur Tarifrunde 2011 gefordert. ,In
Zeiten eines kraftigen Aufschwungs miissen auch die
Beschdftigten etwas davon haben. Dies ist nicht nur fair sondern
auch dringend notwendig, um beim Kampf um die besten Képfe
weiter konkurrenzfahig zu bleiben”, sagte Overbeck.

Mit ihrem Forderungspaket baue die dbb tarifunion ,kein
Wolkenkuckucksheim®, sondern schaffe ,den Spagat zwischen
einer angemessenen Beteiligung der Beschaftigten am
Wirtschaftsaufschwung und einer zukunftsorientierten
Personalpolitik”, so Overbeck weiter. Gerade hier in den ostlichen
Bundesldandern misse aufgrund des demografischen Wandels
gut ausgebildeter und motivierter Nachwuchs fiir den
offentlichen Dienst gewonnen werden. Dies gehe nur, wenn die
offentliche Hand in Sachen Personalentwicklung und Einkommen
mit der Privatwirtschaft Schritt halte. ,Unsere Forderung ist die
einzig richtige Antwort hierauf”, sagte Overbeck und unterstrich
die hohe Bereitschaft der Beschaftigten, fiir die
Einkommensforderungen auch auf die StraRBe zu gehen: ,Gerade
in Sachsen haben wir in den vergangenen Jahren immer wieder
gezeigt, dass in unserer Mitgliedschaft ein hohes Mal an
Aktionspotential vorhanden ist. Insbesondere unsere
Fachgewerkschaften im Lehrkraftebereich haben sich hier als
verldssliche Partner bewahrt, wenn es darum geht, sinnvolle
Forderungen zu untermauern.”

Die Tarifverhandlungen mit der Tarifgemeinschaft deutscher
Lander (TdL) beginnen am 4. Februar in Berlin. Die dbb tarifunion
fordert fiir ihre rund 360 000 Mitglieder 50 Euro Sockelbetrag,
eine Anhebung der Tabellenentgelte um 3 Prozent bei einer 14-
monatigen Laufzeit, die Ubernahme aller Auszubildenden und
eine zeit- und inhaltsgleiche Ubertragung des Ergebnisses auf
den Beamtenbereich.
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