
unsere Spitzenkandidaten...

Günter Steinbrecht

Finanzamt Chemnitz-Süd

Liste der Beamten

Birgit Kämpfer

Finanzamt Plauen

Liste der Beamten

Anita Fritzsche

LSF

Liste der Arbeitnehmer

Nannette Seidler

Finanzamt Leipzig I

Liste der Arbeitnehmer

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

als Fachgewerkschaft der Finanzverwaltung in Sachsen
bringt die DSTG mit engagierten Kolleginnen und
Kollegen Sachverstand und fachliche Kompetenz in die
Arbeit der Personalvertretungen ein.

Die bewährte Zusammenarbeit zwischen Personalräten
und DSTG gewährleistet, dass Personalratsarbeit und
Gewerkschaftspolitik sich mit ihren spezifischen Mitteln
gegenseitig ergänzen und unterstützen.

An dem gewerkschaftlichen Ziel der Verbesserung der
Arbeitsbedingungen der Beschäftigten in der
sächsischen Finanzverwaltung hält die DSTG unbeirrt
fest, auch in schwierigen Zeiten, die oft nur die Abwehr
weiterer Eingriffe zulassen.

Machen Sie sich selbst ein Bild von den Kandidatinnen
und Kandidaten der DSTG Sachsen, die immer und
überall für Sie da sind und sich zur Wahl stellen,

am 18. Mai 2011, auf den Listen der DSTG!

– keine Sternschnuppe, sondern verlässlicher
Partner, immer und überall

– unsere Stärke ist Ihr Vorteil: Arbeit im Team,
Erfahrung und Vertrauen

– in Sachsen mit über 1700 Mitgliedern mitten in
der Verwaltung verankert

– die Fachgewerkschaft, Ihre Berufsvertretung

– durch ihre Personalvertreter praxisnah
„mittendrin statt nur dabei“

– als Fachgewerkschaft auch außerhalb der
Verwaltung unsere einzige Interessenvertretung

Ihr Landesvorsitzender
Reinhold Mähne

Alles zur Wahl unter: www.dstg-sachsen.de

DSTG

DSTG

DSTG

DSTG

DSTG

DSTG

immer die richtige Wahl

Wahl des
Hauptpersonalrates

(HPR)
beim Sächsischen

Staatsministerium der
Finanzen

unsere Themen
unsere Kandidaten



Der vertritt die Interessen von
über 8500 Bediensteten im Geschäftsbereich des SMF.

Da kommt einiges zusammen....

Zur Vorlage kommen natürlich verschiedene
Einzelpersonalmaßnahmen. Aber hauptsächlich geht

es im HPR um Grundsätze.

Welche Themen beschäftig(t)en uns:
Seit Jahren forderten wir Informationen zur geplanten
Neustrukturierung unserer Verwaltung ein. Nachdem

diese Entscheidung nun gefallen ist, wird es eine
wichtige Aufgabe sein, alle Ämter und Bediensteten zu

begleiten und Möglichkeiten zu beraten, um
persönliche Probleme zu lösen. Hier sehen wir neben

neuen Varianten der Arbeitszeitgestaltung, wie die
Erweiterung der Telearbeit, auch technische

Möglichkeiten, welche diskutiert werden müssen.

Ferner gilt es, geltende Richtsätze, wie des PEK, die
Beförderungsgrundsätze und die Dienstvereinbarung

zur Beurteilung kritisch zu hinterfragen.

Überhaupt sind Gesundheitsmanagement und
Familienfreundlichkeit der Arbeit unsere ständigen

Baustellen. Großen Veränderungsbedarf gibt es auch
bei Fragen der Sicherheit unserer Kolleginnen und
Kollegen. Hier fordern wir eine Imagekampagne der

Verwaltung!

Aber auch die Fachthemen kommen nicht zu kurz. So
ist der HPR bei der Einführung neuer IT-Lösungen mit

im Boot, beispielhaft seien das neue
Personalverwaltungssystem, das VO-System oder

BpA-Euro genannt.

Ebenso begleiteten wir die Änderungen bei der
Abrechnung der Reisekosten - die kritische

Auseinandersetzung mit der „Verpflichtungserklärung“

zur Nutzung des Privat-Kfz ist sicher noch in
Erinnerung.

.... und das ist längst nicht alles.

HPR

Es gibt viel zu tun. Wir sind für Sie da!

unsere Kandidaten

in Ihrer Region

Nannette Seidler

Finanzamt Leipzig I

Liste der Arbeitnehmer

Albrecht Schilde

Finanzamt Grimma

Liste der Beamten

René Gerbeth

Finanzamt Leipzig II

Liste der Beamten

Anke Krause

Finanzamt Eilenburg

Liste der Beamten

unsere Kandidaten

in Ihrer Region

Andreas Dunkel

Finanzamt Leipzig II

Liste der Beamten

weitere Kandidaten:

Frank-Michael Welz

Finanzamt Eilenburg

Liste der Beamten

Rainer Martin

Finanzamt Grimma

Liste der

Arbeitnehmer

Ulla Naumann

SIB Leipzig II

Liste der Beamten


