DSTG Sachsen Satzung Stand: 27.10.2016

Satzung der Deutschen Steuer-Gewerkschaft
Landesverband Sachsen

Sprachliche Gleichbehandlung:

Im Rahmen der Geschlechtergleichstellung richtet sich diese Satzung gleichermaf3en an
Frauen und Manner. Um eine gute Lesbarkeit zu gewahrleisten, wird bei
Personenbezeichnungen ggf. nur die mannliche Form verwendet.

8 1 Name, Sitz und Geschaftsjahr

(1) ;Die Deutsche Steuer-Gewerkschaft (DSTG), Landesverband Sachsen ist der gewerkschaftliche
Zusammenschluss der aktiven und ehemaligen Angehorigen der Finanzverwaltung des Freistaates
Sachsen. ,Er ist in das Vereinsregister eingetragen. s;Er fiihrt den Namenszusatz ,eingetragener
Verein® in der abgekirzten Form e.V. . ;Der Verein fihrt den Namen ,DSTG Landesverband
Sachsen®. sEr fuhrt die Kurzbezeichnung ,DSTG Sachsen”.

(2) Die DSTG Sachsen ist Mitglied der DSTG Bund e.V. und des SBB Beamtenbund und Tarifunion
Sachsen (SBB).

(3) Sitz und Gerichtsstand der DSTG Sachsen ist Dresden.

(4) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

8§ 2 Zweck

(1) 1Zweck der DSTG Sachsen ist es, die berufsbedingten politischen, rechtlichen, wirtschaftlichen
und sozialen Interessen ihrer Mitglieder zu vertreten. ,Sie ist parteipolitisch unabhéangig.

(2) Die DSTG Sachsen bekennt sich zu einem o6ffentlichen Dienstrecht auf der Grundlage des
Berufsbeamtentums und zur demokratischen Staatsform.

(3) Zur Wahrnehmung der kollektiven Interessen der Tarifbeschéaftigten unter verbindlicher
Anerkennung des geltenden Tarif- und Schlichtungsrechts sowie unter Anwendung der rechtlich
zulassigen Mittel des Arbeitskampfes nach MalRgabe der Arbeitskampfordnung schlie3t die DSTG
Sachsen Tarifvertrage ab.

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) ;Aufnahmeféhig sind die in 8 1 Abs. 1 genannten Personen. ,In allen anderen Féllen entscheidet
die Landesleitung (§ 19).

(2) 1Die Aufnahme soll schriftlich bei dem zustandigen Ortsverband (§ 5) beantragt werden und erfolgt
durch die Landesleitung (8 19), die Uber die Aufnahme entscheidet. ,Die Ablehnung durch die
Landesleitung ist nicht anfechtbar. 3Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht.

(3) Jedes Mitglied erhdlt einen Mitgliedsausweis.



§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft endet durch
a) Austritt,

b) Ausschluss oder

c) Tod.

(2) .Der Austritt ist nur zum Schluss eines Kalendervierteljahres zuldssig. ,Die schriftliche
Austrittserklarung muss der Landesleitung (8 19) spatestens sechs Wochen vor Quartalsende
vorliegen. ;Die Austrittserklarung soll Giber den Ortsverband geleitet werden. *Abweichend davon ist
der Austritt méglich, wenn ein Mitglied nach Abschluss der Ausbildung nicht tbernommen oder sein
nach Abschluss der Ausbildung befristet abgeschlossener Arbeitsvertrag nicht verlangert wird; der
Austritt ist der Landesleitung schriftlich mitzuteilen und zum Ende des Monats méglich, der auf den
Eingang der Mitteilung folgt.

(3) Ausgeschlossen werden kann, wer

a) sich der Gefahrdung des Gewerkschaftszwecks (8 2) oder der Widersetzung gegen
Gewerkschaftsanordnungen schuldig macht und trotz Hinweises auf seinem Verhalten beharrt,

b) langer als drei Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrage riickstandig ist und auch nach
zweimaliger Aufforderung diese nicht bezahlt oder

¢) sich eines unehrenhaften Verhaltens schuldig macht.

(4) :Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss der Landesleitung (8 19). ,.Gegen diesen Beschluss, der
als "Einschreiben" zu versenden ist, kann innerhalb eines Monats nach Zustellung Berufung beim
Landesvorstand eingelegt werden. ;Gegen die Entscheidung des Landesvorstandes ist innerhalb
eines Monats nach ihrer Bekanntgabe die Berufung an den Landeshauptvorstand (§ 17) zuléassig, der
endgliltig entscheidet.

(5) .Die Wiederaufnahme eines ausgeschlossenen Mitglieds setzt einen Beschluss des
Landesvorstandes (§ 18) mit Zweidrittelmehrheit voraus. ,Ein Rechtsmittel gegen die Ablehnung des
Wiederaufnahmeantrages gibt es nicht.

(6) iMit der Beendigung der Mitgliedschaft erléschen alle vermdgensrechtlichen und sonstigen
Anspriiche an die DSTG Sachsen. ,Uber die Niederschlagung von Beitragsriickstanden entscheidet
die Landesleitung (§ 19).

(7) Der auf Grund der Mitgliedschaft ausgestellte Ausweis ist bei Beendigung der Mitgliedschaft
zuriickzugeben.

8 5 Ortsverbande

(1) ;Grundsatzlich bilden die Mitglieder einer Dienststelle der Finanzverwaltung in Sachsen einen
Ortsverband als organisatorische Einheit. ,Uber Ausnahmen entscheidet die Landesleitung (§ 19).

(2) Mitglieder im Ruhestand kdnnen sich einem Ortsverband ihrer Wahl anschliel3en.



8 6 Rechte der Ortsverbande

(1) Die Ortsverbéande (8 5) sind berechtigt, sich unter Beachtung dieser Satzung eine eigene Satzung
zu geben.

(2) Die Ortsverbande kdnnen Antrage an die Organe (8 12) der DSTG Sachsen stellen.

§ 7 Pflichten der Ortsverbande

(1) ,Die Ortsverbénde sind verpflichtet, mindestens alle fiinf Jahre einen Vorstand zu wahlen, der
mindestens aus einem Vorsitzenden, einem Schriftflihrer und einem Schatzmeister bestehen muss.
2Das Ergebnis der Wahl ist der Landesleitung (8 19) unverzuglich mitzuteilen.

(2) Die Ortsverbéande sind gehalten, diese Satzung zu befolgen und alle Beschliisse der Organe der
DSTG Sachsen durchzufuihren.

(3) Die Ortsverbande haben bis zum 31. Mérz eines jeden Jahres der Landesleitung (8§ 19) uber das
abgelaufene Kalenderjahr einen Jahresbericht (Mitgliederbewegung, Versammlungen, Vortrage usw.)
nebst Kassenbericht zu erstatten.

8§ 8 Rechte der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat Anspruch auf die Vertretung und Férderung seiner berufsrechtlichen und
sozialen Belange und auf unentgeltliche Beratung in allen Berufsfragen. ,Rechtsschutz wird nach der
geltenden Rechtsschutzordnung der DSTG Sachsen gewéhrt.

(2) Jedes Mitglied erhalt unentgeltlich die Publikationen des DBB Beamtenbund und Tarifunion (DBB),
des SBB Beamtenbund und Tarifunion Sachsen (SBB), der DSTG Bund e.V. sowie der DSTG
Sachsen.

(3) Bleibt ein Mitglied mit der Beitragszahlung langer als drei Monate ganz oder teilweise im
Rickstand, so ruhen seine Rechte. Der Zeitpunkt, von dem an die Rechte ruhen, ist durch den
Landesvorstand festzustellen und dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.

§ 9 Pflichten der Mitglieder

;Durch den Beitritt zur DSTG Sachsen erkennt das Mitglied die Satzung als verbindlich an. Es
verpflichtet sich zur tatkraftigen Forderung der Bestrebungen der DSTG Sachsen sowie zur Zahlung
der regelmafigen Beitrdge und etwaiger besonderer Umlagen.

8 10 Arbeitskreise

(1) Der Landeshauptvorstand (8 17) kann, zur Foérderung spezifischer Interessen gré3erer Gruppen
von Mitgliedern, die Bildung von Arbeitskreisen zulassen.

(2) Auf Vorschlag der Arbeitskreise benennt der Landeshauptvorstand einen Sprecher, der die
speziellen Interessen des Arbeitskreises gegeniber dem Landesvorstand (8 18), im
Landeshauptvorstand (817) und dem Gewerkschaftstag (§ 13) vertritt. ,Eine Vertretung des Sprechers
ist zulassig.



§ 11 Beitrdge und Umlagen

(1) ,Die Mitgliedsbeitrage werden durch den Gewerkschaftstag (§ 13) oder den Landeshauptvorstand
(8 17) in einer Beitragsordnung festgesetzt. ,Sie sind eine Bringschuld und im Voraus zu entrichten.
sDurch seinen Beitritt erklart das Mitglied seine ausdriickliche Zustimmung zur Ubermittlung seiner fir
die Beitragserhebung und Mitgliedsverwaltung notwendigen Daten an die DSTG.

(2) 1Der Landeshauptvorstand (8 17) ist berechtigt, im Falle eines dringenden Bedarfs besondere
Umlagen festzusetzen. ,Er bedarf dazu der nachtraglichen Genehmigung des néachsten
Gewerkschaftstages (8§ 13). sDie besonderen Umlagen durfen jahrlich das Doppelte des monatlichen
Mitgliedsbeitrages nicht Gibersteigen.

(3) 1In besonderen Féllen kann die Landesleitung (8 19) Mitglieder zeitlich befristet von der
Beitragspflicht entbinden und rickstandige Beitrdge erlassen. ,Fur die Erleichterung des
Beitragseinzuges kann die Landesleitung Festbetrage festlegen.

§ 12 Organe

Organe der DSTG Sachsen sind:
a) der Gewerkschaftstag (8 13),

b) der Landeshauptvorstand (8§ 17),
c) der Landesvorstand (§ 18),

d) die Landesleitung (§ 19).

§ 13 Gewerkschaftstag
(1) Der Gewerkschaftstag ist das oberste Organ der DSTG Sachsen.

(2) Der Gewerkschaftstag besteht aus den von den Ortsverbanden (8 5) entsandten Delegierten und
den Mitgliedern des Landeshauptvorstandes (8 17).

(3) 1Auf je angefangene 50 Mitglieder eines Ortsverbandes entfallt ein Delegierter. ,Die Delegierten
werden in den Ortsverbanden gewahlt. s;Mitglieder des Landeshauptvorstandes (8 17) werden
angerechnet, soweit sie nicht zugleich dem Landesvorstand (§ 18) angehdren. sMal3gebend ist die
Mitgliederzahl am Ende des dem Gewerkschaftstag vorhergehenden vorletzten Kalendervierteljahres.
sStimmubertragung ist zulassig.

(4) ;Antrage an den Gewerkschaftstag kénnen nur von den Ortsverbanden (8 5), den Arbeitskreisen
(8 10), dem Landeshauptvorstand (8 17), dem Landesvorstand (§ 18), den Vertretungen (8 21) und
dem Tarifbeauftragten (8 22) gestellt werden. ,Nicht fristgerecht eingereichte Antrage kénnen nur
behandelt werden, wenn der Gewerkschaftstag ihre Dringlichkeit beschlie3t. sAntrage auf
Satzungsanderung (8 23 Abs. 4) oder auf Auflésung der DSTG Sachsen (8 24) gelten nicht als
dringlich.

(5) Es sollen nur Antrage von allgemeiner Bedeutung gestellt werden.
(6) Die Kosten des Gewerkschaftstages tragt die DSTG Sachsen.

(7) Jedes Mitglied hat das Recht, auf eigene Kosten als Gast an dem Gewerkschaftstag teilzunehmen.



§ 14 Ordentlicher Gewerkschaftstag

(1) jAlle funf Jahre findet ein ordentlicher Gewerkschaftstag statt. ,Ort und Zeitpunkt werden durch
den Landesvorstand (8 18) bestimmit.

(2) Die Einberufung des ordentlichen Gewerkschaftstages hat unter Angabe von Ort und Zeitpunkt
mindestens sechs Wochen vorher schriftlich oder durch Veréffentlichung in der Gewerkschaftszeitung
durch die Landesleitung (8 19) an alle Mitglieder zu erfolgen.

(3) Antrdge missen der Landesleitung bis spétestens vier Wochen vor dem ordentlichen
Gewerkschaftstag eingereicht werden.

(4) Die Landesleitung hat Tagesordnung und Antrdge den von den Ortsverbdnden entsandten
Delegierten (8 13 Abs. 2) und den Mitgliedern des Landeshauptvorstandes (§ 17) bis spétestens eine
Woche vor dem ordentlichen Gewerkschaftstag bekannt zu geben.

(5) .Uber jeden ordentlichen Gewerkschaftstag ist eine Niederschrift zu fertigen, die vom
Verhandlungsleiter und dem Protokollfiihrer zu unterschreiben ist. ,Sie muss die Beschliisse wortlich
wiedergeben. 3;Die Niederschrift soll bis einem Monat nach Beendigung des Gewerkschaftstages den
Delegierten zugesandt werden und gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb eines Monats nach
Zusendung Widerspruch eingeht.

§ 15 Zustandigkeit des ordentlichen Gewerkschaftstages
(1) Dem Gewerkschaftstag obliegt insbesondere:

a) Entgegennahme des Tatigkeits- und Kassenberichts des Landesvorstandes (§ 18) und des Berichts
der Rechnungsprtfer (8§ 20),

b) Entlastung des Landesvorstandes,

¢) Wahl der Landesleitung (8§ 19), der Beisitzer (8 18 Abs. 1 Buchstabe b) sowie des Tarifbeauftragten
und seines Stellvertreters (8 22) auf die Dauer von fiunf Jahren. Sie bleiben bis zu einer
satzungsgemaflen Neuwahl im Amt,

d) Beschlussfassung tber Antrage,
e) Beschlussfassung Uber Satzungséanderungen.

(2) .Der Gewerkschaftstag hat aul3erdem drei Rechnungspriifer (§ 20) auf die Dauer von finf Jahren
zu wahlen, die nicht Mitglied des Landesvorstandes sein diurfen. ;,Wiederwahl ist zweimal zuléssig.

§ 16 AuRRerordentlicher Gewerkschaftstag

(1) 1Ein auBerordentlicher Gewerkschaftstag findet statt, wenn es der Landeshauptvorstand (8 17)
oder der Landesvorstand (8§ 18) mit Zweidrittelmehrheit beschliet. ,Ein aul3erordentlicher
Gewerkschaftstag findet auch statt, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder die Einberufung unter
Angabe des Zwecks schriftlich beim Landesvorstand beantragt. ;Dem Antrag miissen Listen mit den
Unterschriften der Mitglieder, die die Abhaltung eines aufRerordentlichen Gewerkschaftstages
wuinschen, beigefuigt werden.

(2) Die Einberufung eines auf3erordentlichen Gewerkschaftstages hat unter Angabe von Zweck, Ort
und Zeitpunkt zwei Wochen vorher schriftlich durch die Landesleitung (8§ 19) an alle Mitglieder zu
erfolgen.



(3) ;Uber jeden auRerordentlichen Gewerkschaftstag ist eine Niederschrift zu fertigen, die vom
Verhandlungsleiter und dem Protokollfiihrer zu unterschreiben ist. ,Sie muss die Beschliisse wértlich
wiedergeben. s;Die Niederschrift soll bis einem Monat nach Beendigung des auBerordentlichen
Gewerkschaftstages den Delegierten zugesandt werden und gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb
eines Monats nach Zusendung Widerspruch eingeht.

§ 17 Landeshauptvorstand

(1) iDer Landeshauptvorstand besteht aus dem Landesvorstand (8 18), den Sprechern der
Arbeitskreise (8 10) und je einem Vorsitzenden der Ortsverbande (8 5). ,Bei Verhinderung des
Vorsitzenden eines Ortsverbandes tritt an seine Stelle ein Vertreter.

(2) 1Jedes Mitglied des Landesvorstandes hat eine Stimme. ,Das Stimmrecht der ubrigen Mitglieder
des Landeshauptvorstandes richtet sich nach § 13 Abs. 3 Satz 1. ;MalRgebend ist die Mitgliederzahl
am Ende des der Sitzung des Landeshauptvorstandes vorhergehenden Monats. ,Stimmubertragung
ist ausgeschlossen.

(3) Antrage an den Landeshauptvorstand sind der Landesleitung (§ 19) spatestens zwei Wochen
vorher einzureichen.

(4) Der Landeshauptvorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Genehmigung des Haushaltsplanes,

b) Entscheidung tGber Berufungen (§ 4 Abs. 4),

¢) Beschlussfassungen zu Ordnungen,

d) Festsetzung der Beitrdge und Umlagen (8§ 11),

e) Beschlussfassung Uber Antrage,

f) Beschlussfassung tber die Einberufung eines auRerordentlichen Gewerkschaftstages (8 16 Abs. 1),

g) Entgegennahme des jahrlichen Geschafts- und Kassenberichtes sowie des Berichtes der
Rechnungsprtfer,

h) Ersatzwahl gemaf §8 18 Abs. 7, 19 Abs. 5 und 20 Abs. 5,

i) Beschlussfassung Uber Vergitungen und Aufwandsentschadigungen an Mitglieder der DSTG
Sachsen,

j) Beschluss Uber die Bildung und Auflésung von Arbeitskreisen sowie Benennung der Sprecher.

(5) iDer Landeshauptvorstand soll einmal jahrlich durch den Vorsitzenden schriftlich oder durch
Bekanntgabe in der Gewerkschaftszeitung einberufen werden. ,Zu allen Sitzungen koénnen Géste
sowie Sachverstandige eingeladen werden.

(6) Die Sitzungen des Landeshauptvorstandes werden durch den Vorsitzenden und bei seiner
Verhinderung durch einen der stellvertretenden Vorsitzenden geleitet.



§ 18 Landesvorstand

(1) 1Der Landesvorstand besteht aus

a) der Landesleitung (8§ 19),

b) funf Beisitzern,

¢) dem Landesjugendleiter (§ 21 Abs. 1), im Verhinderungsfall seinem Stellvertreter,

d) der Vorsitzenden der Frauenvertretung (8 21 Abs. 2), im Verhinderungsfall ihrer Stellvertreterin,
e) dem Tarifbeauftragten (8§ 22), im Verhinderungsfall seinem Stellvertreter.

o,Der Landesvorstand soll sich aus Mitgliedern der unterschiedlichen Status- und
Beschaftigungsgruppen zusammensetzen.

(2) \Jedes Mitglied hat eine Stimme. ,Stimmubertragung ist ausgeschlossen.
(3) Der Landesvorstand tUberwacht die Tatigkeit der Landesleitung.

(4) Der Landesvorstand soll alle drei Monate durch den Vorsitzenden zu einer Sitzung einberufen
werden.

(5) Die Sitzungen des Landesvorstandes werden durch den Vorsitzenden und bei Verhinderung durch
einen der stellvertretenden Vorsitzenden geleitet.

(6) Mitglieder der DSTG Sachsen, die zugleich Mitglieder der DSTG-Bundesleitung oder Mitglieder der
Bundes- oder Landesleitung der Spitzenorganisation sind, der die DSTG angehért (DBB, SBB),
kénnen beratend an den Sitzungen des Landesvorstandes teilnehmen.

(7) Scheidet vor Ablauf der Amtsdauer ein Beisitzer (8§ 18 Abs. 1 Buchstabe b) oder der
Tarifbeauftragte (§ 22) aus, so bestellt der Landeshauptvorstand (8 17) fur den Rest der Amtsdauer
einen Nachfolger.

(8) Mitglieder nach Abs. 1 c-e sind fur die Wahlen von Vorstandsmitgliedern durch den
Gewerkschaftstag oder Landeshauptvorstand nicht wahlbar.

8§ 19 Landesleitung

(1) ,Die Landesleitung besteht aus

a) dem Vorsitzenden,

b) vier stellvertretenden Vorsitzenden, welche aus ihrer Mitte den Schatzmeister wahlen.

oDie Landesleitung soll sich aus Mitgliedern der unterschiedlichen Status- und Beschaftigungsgruppen
zusammensetzen.

(2) 1Der Vorsitzende und die stellvertretenden Vorsitzenden sind Vorstand im Sinne des § 26 BGB.
2Jeder ist allein vertretungsberechtigt. ;Die Landesleitung gibt sich eine Geschéftsordnung, die vom
Landesvorstand (8§ 18) zu bestétigen ist.

(3) Die Landesleitung erledigt die laufenden Angelegenheiten der DSTG Sachsen und hat das Recht
und die Pflicht, alle MalRnahmen zu treffen, die zur Erflllung des Verbandszwecks (8§ 2) und dieser
Satzung notwendig sind und nicht zur Zusténdigkeit der anderen Organe (88 13, 17 und 18) gehdren.



(4) Mitglieder des DSTG-Landesverbandes, die zugleich Mitglieder der DSTG-Bundesleitung oder
Mitglieder der Bundes- oder Landesleitung der Spitzenorganisation sind, der die DSTG angehort
(DBB, SBB), kénnen beratend an den Sitzungen der Landesleitung teilnehmen. ,Die Landesleitung
kann weitere Teilnehmer zu den Sitzungen der Landesleitung einladen, welche beratend teilnehmen.

(5) Scheidet ein Mitglied der Landesleitung vor Ablauf der Amtsdauer aus, so kann der
Landeshauptvorstand (§ 17) aus seiner Mitte fur den Rest der Amtsdauer einen Nachfolger wahlen.

(6) Ein Mitglied der Landesleitung haftet der DSTG Sachsen fir einen in Wahrnehmung seiner
Vorstandspflichten verursachten Schaden nur bei Vorliegen von Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.

§ 20 Rechnungsprifer

(1) ,Die vom ordentlichen Gewerkschaftstag (§ 14) gewahlten Rechnungsprifer haben mindestens
einmal jahrlich eine Prufung der Kasse und aller Belege durchzufiihren. ,Ihnen obliegt auRerdem die
Prifung der Jahresrechnung.

(2) Uber alle Priifungen haben die Rechnungspriifer Niederschriften zu fertigen.

(3) ;Die Rechnungsprifer sind nur dem Gewerkschaftstag (8 13) verantwortlich. ,Sie berichten dem
Gewerkschaftstag, dem Landeshauptvorstand und einmal jahrlich dem Landesvorstand. 3Die
Rechnungsprifer missen mindestens zu zweit tatig werden.

(4) Sie sind zum Gewerkschaftstag (8 13) und zum Landeshauptvorstand (8§ 17) einzuladen.

(5) Scheidet ein Rechnungspriifer vor Ablauf der Amtsdauer aus, so beruft der Landeshauptvorstand
(8 17) fur den Rest der Amtsdauer einen Nachfolger.

(6) Die Rechnungspriifer haben einmal jahrlich die Kassen der Vertretungen (8 21) zu prifen.

(7) Die Rechnungsprifer sind in Abstimmung mit der Landesleitung berechtigt, die Kassen der
Ortsverbande zu prifen.

§ 21 Vertretungen

(1) Zur Forderung der Jugend- und Nachwuchsarbeit auf jugendgeméaRer Grundlage sind Jugendliche
in der DSTG-Jugend zusammengefasst.

(2) Zur Wahrnehmung der Interessenvertretung der weiblichen Mitglieder wird eine DSTG-
Frauenvertretung gebildet.

(3) Die Vertretungen geben sich Ordnungen, welche die Organisation und die Durchfihrung der
Arbeit regeln. ,Die Ordnungen bediirfen der Zustimmung des Landeshauptvorstandes (§ 17). ;Uber
die Mittelzuweisung an die Vertretungen beschlie3t der Landeshauptvorstand.

§ 22 Tarifbeauftragter

;Der Tarifbeauftragte vertritt die Interessen der Arbeitnehmer in den Tarifkommissionen des Bundes
und des SBB Beamtenbund und Tarifunion Sachsen. ,Der Tarifbeauftragte soll Arbeitnehmer sein.



§ 23 Beschlussfahigkeit, Wahlen und Abstimmungen

(1) Der Gewerkschaftstag (8 13), der Landeshauptvorstand (8 17), der Landesvorstand (§ 18) und die
Landesleitung (8 19) sind bei ordnungsgeméaRer Einberufung, ohne Ricksicht auf die Zahl der
erschienenen stimmberechtigten Delegierten bzw. Mitglieder, stets beschlussfahig.

(2) ,Die Wahl des Vorsitzenden und der vier stellvertretenden Landesvorsitzenden erfolgt geheim.
,Die Wahl der stellvertretenden Landesvorsitzenden erfolgt als gemeinsame Wabhl. z;Einzelheiten
bestimmt die Wahlordnung.

(3) 1Bei Abstimmungen entscheidet grundsétzlich einfache Stimmenmehrheit. ,Bei Stimmengleichheit
gilt ein Antrag als abgelehnt. ;Bei Wahlen entscheidet in diesem Falle das Los.

(4) Satzungsanderungen bedurfen der Zustimmung von zwei Dritteln der stimmberechtigten
Delegierten.

§ 24 Auflosung

(1) Die Auflosung des DSTG Landesverband Sachsen kann nur von einem zu diesem Zweck
ordnungsgemalf einberufenen aul3erordentlichen Gewerkschaftstag (8 16) nur mit Dreiviertelmehrheit
der stimmberechtigten Delegierten beschlossen werden.

(2) JFalls die Voraussetzung fur die Mindestzahl nach Absatz 1 nicht gegeben ist, so ist frihestens
sechs, spatestens aber zehn Wochen danach ein neuer auf3erordentlicher Gewerkschaftstag
einzuberufen. ,Dieser kann die Auflésung mit Dreiviertelmehrheit ohne Ricksicht auf die Zahl der
Stimmberechtigten beschlieZen.

(3) Der auflosende Gewerkschaftstag wahlt den Liquidator und beschlief3t tGber die Verwendung des
Vermogens der DSTG Sachsen.

§ 25 Eintragung

Der Landesvorstand ist berechtigt, Beanstandungen von Gerichten oder Behorden, die im Rahmen
des Eintragungsverfahren notwendig werden, zu beheben und in diesem  Zusammenhang
Anderungen oder Erganzungen der Satzung vorzunehmen, tiber die die Mitglieder der DSTG Sachsen
anschlieBend informiert werden missen.

8 26 Datenschutz / Personlichkeitsrechte

(1) Der DSTG Landesverband Sachsen e.V. erhebt, verarbeitet und nutzt personenbezogene Daten
seiner Mitglieder (Einzelangaben Uber persodnliche und sachliche Verhéaltnisse) unter Einsatz von
Datenverarbeitungsanlagen (EDV) zur Erfullung der gemaf dieser Satzung zuldssigen Zwecke und
Aufgaben, beispielsweise im Rahmen der Mitgliederverwaltung. ,Hierbei handelt es sich insbesondere
um folgende Mitgliederdaten: Name und Anschrift, Bankverbindung, Telefonnummern sowie E-Mail-
Adresse, Geburtsdatum, Einkommensmerkmale (Besoldungs-/Entgeltgruppe, Teilzeit).

(2) Diese personenbezogenen Daten konnen an die DSTG Bund sowie den SBB weitergegeben
werden, soweit diese Angaben zur Erfullung des Satzungszweckes sowie der Mitgliederverwaltung
notwendig sind.

(3) ;Der DSTG Landesverband Sachsen hat Versicherungen abgeschlossen oder schliefl3t solche ab,
aus denen er und/oder seine Mitglieder Leistungen beziehen kdnnen. ,Soweit dies zur Begrindung,



Durchfiihrung oder Beendigung dieser Vertrage erforderlich ist, ibermittelt der DSTG Landesverband
Sachsen personenbezogene Daten seiner Mitglieder ( z.B. Name, Adresse, Geburtsdatum oder Alter)
an das zustandige Versicherungsunternehmen. ;Der DSTG Landesverband Sachsen stellt hierbei
vertraglich sicher, dass der Empfanger die Daten ausschlieRlich dem Ubermittlungszweck gemafn
verwendet.

(4) Im Zusammenhang mit Veranstaltungen und sonstigen satzungsgemafRen Aufgaben kdnnen
personenbezogene Daten und Fotos der Mitglieder in seiner Gewerkschaftszeitung sowie auf seiner
Homepage verdffentlicht und Daten und Fotos zur Veroffentlichung an Print- und Telemedien sowie
elektronische Medien Ubermittelt werden. ,Die Verdffentlichung sowie Ubermittlung von Daten
beschrankt sich hierbei auf Name, Ortsverband und Funktion. ;Ein Mitglied kann jederzeit gegentuber
der Landesleitung der Verdffentlichung von Einzelfotos seiner Person widersprechen. ;Ab Zugang des
Widerspruchs unterbleibt die kiinftige Veréffentlichung/ Ubermittlung und der DSTG Landesverband
Sachsen entfernt vorhandene Fotos von seiner Homepage.

(5) 1In seiner Gewerkschaftszeitung sowie auf seiner Homepage kann der DSTG Landesverband
Sachsen e.V. auch Uber Ehrungen und Geburtstage seiner Mitglieder berichten. ,Hierbei kénnen
Fotos von Mitgliedern und folgende personenbezogene Mitgliederdaten veroffentlicht werden: Name,
Ortsverband und deren Dauer, Geburtsjahrgang oder Geburtstag. sIm Hinblick auf Ehrungen und
Geburtstage kann das betroffene Mitglied jederzeit gegeniber der Landesleitung der
Veréffentlichung/Ubermittiung von Einzelfotos sowie seiner personenbezogenen Daten allgemein oder
fir einzelne Ereignisse widersprechen. ;Die Landesleitung informiert das Mitglied Uber eine
beabsichtigte Veroffentlichung/Ubermittiung in diesem Bereich und teilt hierbei auch mit, bis zu
welchem Zeitpunkt ein Widerspruch erfolgen kann. sWird der Widerspruch fristgemald ausgetibt,
unterbleibt die Veroffentlichung/Ubermittlung. sAnderenfalls entfernt der DSTG Landesverband
Sachsen e.V. die Daten und Einzelfotos des widersprechenden Mitglieds von seiner Homepage und
verzichtet auf kiinftige Veroffentlichungen/Ubermittlungen.

(6) 1Mitgliederlisten werden als Datei oder in gedruckter Form soweit an Vorstandsmitglieder, sonstige
Funktionare und Mitglieder herausgegeben, wie deren Funktion oder besondere Aufgabenstellung im
Verein die Kenntnisnahme erfordern. ,Macht ein Mitglied glaubhaft, dass es die Mitgliederliste zur
Wahrnehmung seiner satzungsgeméafen Rechte (z.B. Minderheitenrechte) bendtigt, wird ihm eine
gedruckte Kopie der Liste gegen die schriftliche Versicherung ausgehandigt, dass Namen, Adressen
und sonstige Daten nicht zu anderen Zwecken Verwendung finden.

(7) ;Durch ihre Mitgliedschaft und die damit verbundene Anerkennung dieser Satzung stimmen die
Mitglieder der Erhebung, Verarbeitung (Speicherung, Veranderung, Ubermittlung) und Nutzung ihrer
personenbezogenen Daten in dem vorgenannten Ausmafd und Umfang zu. ,Eine anderweitige, Uber
die Erfullung seiner satzungsgemalien Aufgaben und Zwecke hinausgehende Datenverwendung ist
dem DSTG Landesverband Sachsen e.V. nur erlaubt, sofern er aus gesetzlichen Griinden hierzu
verpflichtet ist. ;Ein Datenverkauf ist nicht statthaft.

(8) Jedes Mitglied hat im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes
(insbesondere 88 34, 35) das Recht auf Auskunft Uber die zu seiner Person gespeicherten Daten,
deren Empfanger und den Zweck der Speicherung sowie auf Berichtigung, Léschung oder Sperrung
seiner Daten.

8§ 27 Inkrafttreten

,Die hier benannten Ordnungen sind nicht Bestandteil dieser Satzung. ,Diese Fassung der Satzung
wurde am 27. Oktober 2016 vom VII. Gewerkschaftstag in MeiRen beschlossen. ;Die Anderungen
treten mit Beschlussfassung der Satzung in Kraft.



